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BÁO CÁO
Kết quả đánh giá mức độ chuyển đổi số trong nhà trường
Năm học 2025 - 2026

Căn cứ Quyết định số 4725/QĐ-BGDĐT ngày 30/12/2022 của Bộ GDĐT về Ban hành Bộ chỉ số đánh giá mức độ chuyển đổi số của cơ sở giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên (sau đây gọi chung là Bộ chỉ số); 
Căn cứ công văn số 1092/SGDĐT-CTHSSV ngày 9 tháng 10 năm 2025 của Sở GDĐT tỉnh Ninh Bình về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ CNTT, CĐS năm học 2025 - 2026-;
Trường Tiểu học Mỹ Xá đã tiến hành tự đánh giá mức độ chuyển đổi số trong nhà trường đúng quy định và xin được báo cáo kết quả cụ thể như sau.
I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO VÀ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN
1. Công tác chỉ đạo của lãnh đạo nhà trường
Nhà trường đã ban hành Kế hoạch ứng dụng CNTT, mức độ chuyển đổi số năm học 2025 - 2026 số 134/KH-THMX ngày 25/09/2025.
2. Quy trình tự kiểm tra, đánh giá; lưu hồ sơ, minh chứng
Nhà trường đã thực hiện theo đúng quy trình tự đánh giá như sau:
 + Ra Quyết định số 80/QĐ-THMX ngày 15/05/2026 thành lập Tổ tự đánh giá mức độ chuyển đổi số trong nhà trường, chuyển đổi số năm học 2025 - 2026.
 + Hội đồng tiến hành tự đánh giá dựa trên các hồ sơ, minh chứng cụ thể và ghi chép biên bản đầy đủ, đúng quy định.
 + Hoàn thiện báo cáo công tác triển khai việc đánh giá mức độ chuyển đổi số.
+ Ra quyết định phê duyệt kết quả tự đánh giá số
+ Việc lưu hồ sơ, minh chứng được sắp xếp đóng quyển thành 2 bộ: lưu tại nhà trường và nộp về phường Thành Nam.
II. ĐÁNH GIÁ CỤ THỂ NỘI DUNG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CNTT, CHUYỂN ĐỔI SỐ.
A. Về công tác chuyển đổi số trong dạy học:
1. Ban hành kế hoạch, quy chế dạy học trực tuyến (kết hợp với dạy học trực tiếp)
- Ngay từ đầu năm học, nhà trường đã tập trung rà soát cơ sở vật chất, xây dựng kế hoạch, quy chế tổ chức dạy học trực tuyến (kết hợp với dạy học trực tiếp) một cách cụ thể. 
- Các kế hoạch, quy chế được ban hành và công khai trên cổng thông tin điện tử và thông báo cụ thể tới toàn cán bộ, giáo viên, nhân viên trên trang website của trường: 
+ Kế hoạch số 135/KH-THMX ngày 26/09/2025 về việc tổ chức dạy học trực tuyến kết hợp với dạy học trực tiếp.
+ Quyết định số 136/QĐ-THMX ngày 26/09/2025 về việc ban hành quy chế dạy học trực tuyến.
2. Triển khai phần mềm dạy học trực tuyến
- Triển khai phần mềm dạy học trực tuyến trực tiếp (hệ thống quản lý học tập trực tuyến (LMS)/hệ thống quản lý nội dung học tập trực tuyến (LCMS)). Nhà trường đã hướng dẫn sử dụng phầm mềm dạy học trực tuyến (tên phần mềm, đường liên kết, vai trò, nhiệm vụ của từng thành viên sử dụng).
- Công khai thông tin liên hệ của giáo viên được phân công quản trị hệ thống trên cổng thông tin của nhà trường.
- Báo cáo kết quả thực hiện và nhật ký hệ thống với từng chức năng.
3. Số hóa các học liệu
- Có 37 sản phẩm (BGĐT, thiết bị dạy học số, PP, …) dạy học số do cán bộ giáo viên nhà trường thực hiện. Học liệu số được quản lý, lưu trữ bằng các phần mềm hoặc dự phòng trong thiết bị nhớ của nhà trường hoặc trên môi trường mạng. Thực hiện chia sẻ các học liệu phục vụ nội bộ nhà trường.
- Danh mục học liệu số đã tạo trong năm học có xác nhận của Hiệu trưởng. Danh mục học liệu gồm: STT, Tên học liệu, Tên tác giả, Môn, Bài, Link liên kết, ghi chú…). Đường liên kết đến học liệu số phải đảm bảo tồn tại ít nhất đến thời điểm cơ quan quản lý giáo dục các cấp công bố kết quả đánh giá mức độ chuyển đổi số của trường hàng năm.
4. Triển khai thi, kiểm tra đánh giá kết quả học tập
- Tổ chức triển khai thi, kiểm tra, đánh giá kết quả học tập trên phòng máy tính.
- Phần mềm tổ chức thi trên máy tính có kết nối, trao đổi kết quả với hệ thống quản trị nhà trường.
- Nhà trường đã xây dựng và triển khai kế hoạch, quy chế kiểm tra đánh giá kết quả học tập trên máy tính. Lưu các đề kiểm tra, đánh giá kết quả học tập ở thiết bị nhớ ngoài dự phòng của đơn vị. Báo cáo, thống kê số lượng các bài thi, kiểm tra, đánh giá tổ chức trên phòng máy và nhật kí sử dụng phòng máy tính. 
5. Phát triển nguồn nhân lực chuyển đổi số
- 100% giáo viên tham gia các khóa bồi dưỡng nâng cao nghiệp vụ chuyên môn, sử dụng hiệu quả ứng dụng CNTT. Xây dựng các tiêu chí đánh giá ứng dụng CNTT đối với cán bộ, giáo viên và nhân viên. 
- 100% giáo viên có tài khoản sử dụng trên hệ thống bồi dưỡng giáo viên trực tuyến (hệ thống taphuan.lms.vnedu.vn) để tự bồi dưỡng qua mạng một cách chủ động thường xuyên theo nhu cầu.
- 100% giáo viên có thể khai thác sử dụng được các phần mềm, công cụ nhằm đổi mới phương pháp dạy học.
- 100% giáo viên có thể xây dựng được học liệu số, bài giảng điện tử.
6. Hạ tầng thiết bị sử dụng chuyển đổi số dạy học
- Nhà trường tiến hành rà soát cơ sở vật chất, hạ tầng CNTT, hệ thống bảo mật, an toàn - an ninh mạng ngay từ đầu năm học cụ thể như sau:
+ Số máy tính phục vụ học tập: 31 máy tính để bàn có nối mạng Internet, 16 máy chiếu, 01 máy scan, 08 hệ thống camera an ninh, 4 máy tính xách tay sử dụng chung.
+ Thiết bị phục vụ cho công tác văn thư và quản lí: Gồm 6 máy tính kết nối Internet;  06 máy in.
+ Hiện trạng kỹ thuật các thiết bị: Sử dụng tốt
+ Hệ thống kết nối Internet được kết nối rộng khắp các phòng như: Phòng hiệu bộ, phòng KT, Văn phòng, phòng thư viện, phòng học Tin học … thiết bị phát Wifi đảm bảo ổn định phục vụ cho CB, GV, NV sử dụng khai thác hiệu quả Internet trong công tác quản lí và giảng dạy.
+ 100% CB, GV, nhân viên đã lắp đặt Internet hoặc đều kết nối 4G, 5G tại gia đình nên việc truy cập hộp thư để nắm thông tin thông báo được kịp thời. Nhà trường có địa chỉ hộp thư điện tử và thường xuyên sử dụng hộp thư để trao đổi thông tin và thực hiện chế độ báo cáo.
+ Các bộ phận, cá nhân trong nhà trường đã sử dụng thường xuyên địa chỉ email trong làm việc, trong trao đổi thông tin và truy cập hệ thống thông tin trên mạng để phục vụ trong công việc hành chính và giảng dạy.
- Nhà trường ban hành nội quy, phân công trách nhiệm quản lí giám sát và vận hành hạ tầng CNTT đảm bảo nhu cầu sử dụng và sử dụng có hiệu quả:
 + PHT phụ trách ứng dụng CNTT và các giáo viên có khả năng CNTT đã thường xuyên hỗ trợ tạo và hướng dẫn sử dụng hộp thư điện tử cho giáo viên để được thường xuyên sử dụng và thông tin liên lạc.
- Phòng thực hành tin học đảm bảo trang thiết bị dạy học tối thiểu môn Tin học theo quy định hiện hành 2 HS/1 máy tính; có kết nối Internet mạng lan, và các trang thiết bị dạy học khác.
B. Chuyển đổi số trong quản trị nhà trường
1. Công tác chỉ đạo, ứng dụng CNTT, chuyển đổi số
· Nhà trường đã ra quyết định số 133/KH-THMX ngày 25/09/2025 về việc thành lập ban chỉ đạo phụ trách triển khai ứng dụng CNTT, chuyển đổi số. Hiệu trưởng ra quyết định và phân công nhiệm vụ các thành viên được ban hành ngay từ đầu năm học và công bố trên trang website của nhà trường.
· Ban hành kế hoạch số 134/KH -THMX ngày 25/09/2025 về việc triển khai ứng dụng CNTT, chuyển đổi số trong trường Tiểu học Mỹ Xá. Kế hoạch đã thể hiện mục tiêu cải thiện các chỉ số trong bộ chỉ số, phù hợp với các quy định hiện hành, hướng dẫn của Sở GDĐT, Phòng GDĐT Tp Nam Định.
· Tuyên truyền kế hoạch tới toàn đội ngũ cán bộ, nhân viên, giáo viên trong các buổi sinh hoạt chuyên môn, trên trang website của nhà trường.
2. Triển khai phần mềm quản trị của nhà trường
· Nhà trường đã ban hành quyết định số 191/ QĐ-THMX ngày 13/10/2025 về quy chế quản lí, khai thác đối với các hệ thống, phần mềm, trang thiết bị của đơn vị và triển khai tới tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường.
· Nhà trường đã ứng dụng các hệ thống phần mềm trong điều hành và quản lý giáo dục, cụ thể như sau:
+ Thường xuyên cập nhật, phổ biến, quán triệt các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn liên quan tổ chức thực hiện nhiệm vụ công nghệ thông tin, chuyển đổi số, công tác thống kê giáo dục, bảo vệ dữ liệu cá nhân và an toàn thông tin mạng tại địa chỉ website https://thmyxa.ninhbinh.edu.vn/
+ Trang thông tin điện tử nhà trường (trả phí 1.500.000 đồng/năm): Phát huy hiệu quả công tác truyền thông trên trang thông tin điện tử của nhà trường. Thành lập Ban truyền thông để duy trì, cập nhật tin bài. Hiện nay nhà trường đang hợp đồng với Viettel để duy trì trang thông tin điện tử nhà trường https://thmyxa.ninhbinh.edu.vn/
+ Dạy học trực tuyến bằng, Zoom, google meet, các phần mềm tạo bài tập tương tác như azota; quizzi.... 
+ Chữ kí số điện tử: nhà trường được Ban Cơ yếu cấp cho 100% cho BGH và GV toàn trường: Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, Tổ trưởng và Tổ phó chuyên môn để Ký duyệt các văn bản điều hành, kế hoạch dạy học và học bạ số. 
+ Sử dụng phần mềm Quản lý giáo án: Giáo viên gửi Kế hoạch bài dạy lên phần mềm để Phó Hiệu trưởng, Tổ trưởng và Tổ phó chuyên môn kí duyệt. Nhà trường kí hợp đồng sử dụng phần mềm của VNPT Nam Định để triển khai thực hiện.
+ Quản lý hồ sơ giáo viên, học sinh và kết quả học tập của học sinh trên hệ thống CSDL ngành của Bộ GD&ĐT: https://csdl.moet.gov.vn
+ Phần mềm CSDL ngành GD https://dongbo.csdl.edu.vn/
+ Quản lý phổ cập trên hệ thống PCGD-XMC: http://pcgd.moet.gov.vn
+ Quản lý tài chính trên Hệ thống phần mềm Misa, dịch vụ công: 
+ Phần mềm Misa quản lý tài sản: https://qltsapp.misa.vn/
+ Quản lý học bạ điện tử, hồ sơ học sinh trên hệ thống phần mềm QLNT VN.edu.vn/.
+ Quản lý cán bộ, công chức, viên chức trên hệ thống.
+ Hệ thống quản lý văn bản và điều hành tỉnh Nam Định https://qlvbdh.ninhbinh.gov.vn/qlvbdh/main để nhận các thông báo và các công văn, văn bản chỉ đạo từ cấp trên. Tiến độ cập nhật luôn đảm bảo.
+ Phần mềm Kiểm định chất lượng giáo dục vnEdu-QoE; Hồ sơ số giáo dục.
+ Bồi dưỡng CBQL, giáo viên trên hệ thống  https://taphuan.lms.vnedu.vn/
+ Đánh giá chuẩn nghề nghiệp trên hệ thống https://temis.csdl.edu.vn/
+ Ứng dụng/Website VNEdu Connect (kết nối giữa phụ huynh và nhà trường): tin nhắn, trò chuyện, kết quả học tập, nộp bài tập,, quản lý thanh toán, thực đơn,...
+ Triển khai dịch vụ thu phí dịch vụ giáo dục theo hình thức không dùng tiền mặt (miễn phí)
+ Khai thác nguồn học liệu điện tử, bài giảng điện tử, bài giảng E-Learning phục vụ dạy và học:
Trang điện tử: https://igiaoduc.vn/
Trang điện tử: https://hanhtrangso.nxbgd.vn/
Trang điện tử: https://olm.vn/
Các trang điện tử của các nhà xuất bản sách giáo khoa theo Chương trình GDPT 2018.
III. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI
1. Ưu điểm:
- Nhà trường đã kịp thời triển khai các văn bản chỉ đạo của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT, Phòng GD&ĐT về việc thực hiện nhiệm vụ ứng dụng CNTT, chuyển đổi số trong nhà trường tới toàn thể đội ngũ viên chức.
- Xây dựng kế hoạch mang tính khả thi, triển khai kế hoạch kịp thời đến đội ngũ viên chức nhà trường.
- Tổ chức tập huấn nâng cao năng lực ứng dụng CNTT, chuyển đổi số đến toàn thể viên chức nhà trường.
- Mua các phần mềm hỗ trợ chuyển đổi số trong dạy học và quản trị nhà trường.
- Tăng cường cơ sở hạ tầng, hệ thống mạng lan, hệ thống trạm phát Wifi, lắp đặt thêm gói thuê bao đường truyền internet tốc độ cao. Số lượng đường truyền cho trường đã phục vụ tốt cho việc thực hiện chuyển đổi số: 18 đường truyền (2 đường truyền mạng Viettel và 16 đường truyền mạng VNPT).
- Đội ngũ CBQL, giáo viên và nhân viên nhà trường đã xác định được vai trò, tầm quan trọng của việc thực hiện chuyển đổi số trong nhà trường từ đó tích cực tự học, tự bồi dưỡng để thực hiện nhiệm vụ theo vị trí việc làm được phân công.
2. Tồn tại, hạn chế
- Kinh phí để chi trả tiền mua các phần phềm phục vụ công tác Dạy và học; quản lý điều hành còn gặp nhiều khó khăn.
- Chưa có đủ các phòng chức năng để đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số (phòng Studio, phòng âm nhạc, phòng Tiếng anh, Phòng Mỹ thuật, phòng Thư viện)
3. Kết quả:
- Nhóm tiêu chí I: Chuyển đổi số trong dạy, học: đạt 75/100 điểm; đáp ứng mức độ 2 (có bản đánh giá kèm theo)
- Nhóm tiêu chí II: Chuyển đổi số trong quản trị cơ sở giáo dục: đạt 75/100 điểm; đáp ứng mức độ 2 (có bản đánh giá kèm theo)
Kết quả chung: Mức đáp ứng Cơ bản ( Mức độ 2)
IV. ĐỀ NGHỊ, ĐỀ XUẤT:
- Để việc chuyển đổi số trong nhà trường học đem lại hiệu quả cao thì Phòng Giáo dục cần tăng cường tập huấn, bồi dưỡng cho cán bộ quản lý, giáo viên về ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, dạy học cũng như giúp học sinh tiếp cận với những phương pháp học tập hiện đại.
- Ban CNTT nhà trường cần tổ chức thực hiện triển khai việc sử dụng trang Web của nhà trường đến học sinh, để học sinh có thể tham gia viết bài đăng trên Website trường.
- Bổ sung kinh phí để nhà trường chi trả mua các phần mềm phục vụ cho việc kiểm tra trên máy tính, tăng cường hệ thống máy móc phục vụ Ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số.
Trên đây là báo cáo tổng kết thực hiện nhiệm vụ ứng dụng công nghệ thông tin của trường Tiểu học Mỹ Xá trong năm học 2025 - 2026./.
	Nơi nhận:                                                      
- Phòng VHXH;
- Website;
- Lưu: VT.                     
       
	               
HIỆU TRƯỞNG
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PHỤ LỤC
16


	STT
	Tiêu chí 
	Điểm tối đa 
	Điểm thành phần
	Hướng dẫn, ghi chú, minh chứng
	Việc thực hiện của nhà trường
	Điểm số tự đánh giá
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	Đã thực hiện
	Chưa thực hiện
	
	

	1
	Chuyển đổi số trong dạy, học 
	100
	 
	Mức đáp ứng cơ bản (Mức độ 2): Tổng điểm từ 50 đến 75
	 
	 
	75
	 

	1.1
	Ban hành kế hoạch tổ chức dạy học trực tuyến (kết hợp với dạy học trực tiếp
	 
	
Điều kiện bắt buộc
	* Kế hoạch số 135/KH-THMX ngày 26/09/2025 về việc tổ chức dạy học trực tuyến kết hợp với dạy học trực tiếp
* Quyết định số 136/QĐ-THMX ngày 26/09/2025 về việc ban hành quy chế dạy học trực tuyến 
	x
	 
	 
	 

	1.2
	Ban hành quy chế tổ chức dạy học trực tuyến
	 
	
Điều kiện bắt buộc
	
	x
	 
	 
	 

	1.3
	Triển khai phần mềm dạy học trực tuyến:
	30
	 
	* Phần mềm tập huấn LMS dùng cho giáo viên tự bồi dưỡng
* Phần mềm dạy học : OLM
	 
	 
	21
	 

	1.3.1
	Triển khai phần mềm dạy học trực tuyến trực tiếp (hệ thống quản lý học tập trực tuyến (LMS)/hệ thống quản lý nội dung học tập trực tuyến (LCMS))
	6
	 
	
	x
	 
	5
	

	1.3.2
	(1) Có chức năng giáo viên giao bài cho học sinh tự học
	6
	 
	
	x
	 
	4
	 

	1.3.3
	(2) Có chức năng giáo viên trả lời (giải đáp) các câu hỏi của học sinh
	6
	 
	
	x
	 
	4
	 

	1.3.4
	(3) Có chức năng tổ chức kiểm tra, đánh giá thường xuyên
	6
	 
	
	x
	 
	4
	 

	1.3.5
	(4) Có chức năng phụ huynh học sinh tham gia vào các hoạt động học tập của học sinh
	6
	 
	
	x
	 
	4
	 

	1.4
	Số hóa các học liệu
	10
	 - Ít hơn 20 học liệu: tối đa 3 điểm.
- Ít hơn 40 học liệu: tối đa 6 điểm.
- Nhiều hơn 40 học liệu: tối đa 10 điểm
	https://olm.vn/hoc-lieu-cua-toi/page-3?
	x
	 
	6
	 

	1.5
	Triển khai thi, kiểm tra, đánh giá kết quả học tập
	20
	 
	
*Báo cáo, thống kê số lượng các bài thi, kiểm tra, đánh giá tổ chức trên phòng máy; nhật ký sử dụng phòng máy tính.
	 
	 
	15
	 

	1.5.1
	Tổ chức triển khai thi, kiểm tra, đánh giá kết quả học tập trên phòng máy tính
	15
	 - Tổ chức đánh giá điểm thường xuyên: tối đa 12 điểm.
- Tổ chức đánh giá điểm định kỳ: tối đa 15 điểm
	
	x
	 
	10
	 

	1.5.2
	Phần mềm tổ chức thi trên máy tính có kết nối, trao đổi kết quả với hệ thống quản trị nhà trường
	5
	 - Xuất được danh sách dưới dạng file để trao đổi: tối đa 3 điểm
- Tự động kết nối: Tối đa 5 điểm
	
	x
	 
	5
	 

	1.6
	Phát triển nguồn nhân lực chuyển đổi số
	20
	 
	 
	 
	 
	20
	 

	1.6.1
	Tỉ lệ giáo viên có tài khoản sử dụng trên Hệ thống bồi dưỡng giáo viên trực tuyến để tự bồi dưỡng qua mạng một cách chủ động, thường xuyên theo nhu cầu
	7
	<30%: tối đa 2 điểm; 
30%-60%: tối đa 4 điểm;
>60%: tối đa 7 điểm
	100% giáo viên
	x
	 
	7
	 

	1.6.2
	Tỉ lệ giáo viên có thể khai thác sử dụng được các phần mềm, công cụ nhằm đổi mới phương pháp dạy học
	7
	<30%: tối đa 2 điểm; 
30%-60%: tối đa 4 điểm; 
>60%: tối đa 7 điểm
	
	x
	 
	7
	 

	1.6.3
	Tỉ lệ giáo viên có thể xây dựng được học liệu số, bài giảng điện tử
	6
	<30%: tối đa 2 điểm; 
30%-60%: tối đa 4 điểm;
>60%: tối đa 6 điểm
	
	x
	 
	6
	 

	1.7
	Hạ tầng, thiết bị sử dụng chuyển đổi số dạy, học
	20
	 
	 - Có kế hoạch kiểm tra, rà soát, đầu tư, duy trì, vận hành, quản lý hạ tầng CNTT cần bám sát nhu cầu sử dụng và đảm bảo hiệu quả. 
- Ban hành nôi quy, phân công trách nhiệm quản lý, giám sát và vận hành; 
	 
	 
	13
	 

	1.7.1
	Phòng học có thiết bị trình chiếu, thiết bị phụ trợ sử dụng dạy-học và kết nối Internet trên tổng số phòng học 
	8
	Tỷ lệ phòng <20%: tối đa 2 điểm; 20%-60%: tối đa 5 điểm; >60%: tối đa 8 điểm
	100% phòng học
	x
	 
	8
	 

	1.7.2
	Mức độ đáp ứng yêu cầu dạy môn tin học
	7
	Mức độ 1: tối đa 2 điểm;  
Mức độ 2: tối đa 5 điểm;  
Mức độ 3: tối đa 7 điểm 
	*Có phòng dạy môn tin học và trang thiết bị có kết nối internet, mạng lan
* 2HS/ máy tính
	x
	 
	5
	 

	1.7.3
	Có phòng studio
	5
	Tối đa 5 điểm
	Không có
	 
	x
	0
	 






	STT
	Tiêu chí 
	Điểm tối đa 
	Điểm thành phần
	Hướng dẫn, ghi chú, minh chứng
	Việc thực hiện của nhà trường
	Điểm số tự đánh giá
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	Đã thực hiện
	Chưa thực hiện
	
	

	2
	Chuyển đổi số trong quản trị cơ sở giáo dục
	100
	 
	
Mức đáp ứng cơ bản (Mức độ 2): Tổng điểm từ 50 đến 75
	x
	 
	75
	 

	2.1
	Thành lập bộ phận chỉ đạo, phụ trách, triển khai ứng dụng CNTT, chuyển đổi số 
	 
	
Điều kiện bắt buộc
	
Quyết định số 133/QĐ-MX ngày 25/09/2025 về việc phân công nhiệm vụ chuyển đổi số.
	x
	 
	 
	 

	2.2
	Ban hành kế hoạch ứng dụng CNTT, chuyển đổi số
	 
	
Điều kiện bắt buộc
	Kế hoạch số134/KH-MX ngày 25/09/2025 về việc  ứng dụng CNTT, chuyển đổi số.
	x
	 
	 
	 

	2.3
	Triển khai phần mềm quản trị nhà trường 
	70
	 
	 
	 
	 
	65
	 

	2.3.1
	Ban hành quy chế sử dụng hệ thống quản trị nhà trường
	6
	 
	*Thành lập ban chỉ đạo triển khai ứng dụng CNTT, chuyển đổi số và phân công nhiệm vụ
* Triển khai tới các thành viên có liên quan
- Quyết định số 191/QĐ-MX ngày 13/102025 về việc ban hành quy chế về việc quản lý, khai thác đối với các hệ thống phần mềm, trang thiết bị nhà trường.
	x
	 
	6
	 

	2.3.2
	Triển khai phân hệ quản lý học sinh (quản lý hồ sơ, kết quả học tập)
	6
	 
	*Các dịch vụ đã triển khai của VNPT (Vnedu) : Phần mềm quản lý nhà trường, hồ sơ giáo dục, quản lý giáo án, học bạ điện tử, thời khóa biểu vnEdu-TKB, phần mềm kiểm định CLGD vnEdu-Qoe
*Phần mềm hệ thống quản lí văn bản và điều hành của VNPT
*Các dịch vụ khác : phổ cập giáo dục (pcgd.moet.gov.vn), kế toán (misa)
*Trang web trường : thmyxa.namdinh.edu.vn
	x
	 
	6
	 

	2.3.3
	Triển khai sổ điểm điện tử, học bạ điện tử
	10
	 - File PDF: tối đa 3 điểm;
- Áp dụng chứng thư số: 
+ Chứng thư đối với Lãnh đạo, dấu đơn vị: tối đa 7 điểm
+ Chứng thư đối với Giáo viên: tối đa 10 điểm
	
	x
	 
	10
	 

	2.3.4
	Triển khai phân hệ quản lý đội ngũ CBVCNV
	6
	 
	
	x
	 
	6
	 

	2.3.5
	Triển khai phân hệ quản lý cơ sở vật chất
	6
	 
	
	x
	 
	6
	 

	2.3.6
	Triển khai phân hệ quản lý thông tin y tế trường học, quản lý thông tin về sức khỏe học sinh
	5
	 
	
	x
	 
	5
	 

	2.3.7
	Triển khai phân hệ quản lý kế toán
	6
	 
	
	x
	 
	6
	 

	2.3.8
	Triển khai phân hệ quản lý thư viện điện tử
	5
	 
	
	 
	x
	0
	 

	2.3.9
	Triển khai phân hệ quản lý hồ sơ chuyên môn giáo viên
	5
	 
	
	x
	 
	5
	 

	2.3.10
	Triển khai các phần mềm phục vụ quản lý điều hành khác: Cổng thông tin điện tử, quản lý văn bản điện tử…
	5
	 
	
	x
	 
	5
	 

	2.3.11
	Triển khai các phần mềm quản trị nhà trường đảm bảo kết nối và trao đổi đầy đủ dữ liệu với CSDL ngành của Sở GDĐT, của Bộ GDĐT
	10
	 
	các phần mềm quản trị của nhà trường đảm bảo kết nối và trao đổi đầy đủ dữ liệu với CSDL ngành của Sở GDĐT, của Bộ GDĐT
	x
	 
	10
	 

	2.4
	Triển khai dịch vụ trực tuyến
	30
	 
	 
	 
	 
	10
	 

	2.4.1
	Triển khai ứng dụng kết nối giữa gia đình và nhà trường
	12
	 
	zalo các nhóm lớp, tin nhắn
	x
	 
	0
	 

	2.4.2
	Triển khai dịch vụ tuyển sinh đầu cấp trực tuyến
	8
	 
	Không có
	 
	x
	0
	 

	2.4.3
	Triển khai dịch vụ thu phí dịch vụ giáo dục theo hình thức không dùng tiền mặt
	10
	 - Sử dụng các ứng dụng để thu phí dịch vụ: Tối đa 7 điểm
- Dịch vụ kết nối phần mềm quản lý kế toán, tài chính của cơ sở giáo dục: 10 điểm 
	efast.vietinbank.vn.
	 
	x
	10
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